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 رؤية قسو الهحاستة 

 حخسيج جيه ىحاستي ىخييص يعصش دضزٌ في اميجخيع ضسطق امعيه.

 رسالة القسو 

حأهيه امطنتة منعيه في املطاعاج امحكطىية ضامخاصة ىن خلال ىطاكتة امخططزاج امحديثة ضدىج امخعنيً 

 الاكخصادي.امنظسي ةامخطتيم امعيني مخحسين الاداء اميؤسساحي ض 

 

 

      Program Specificationثانيا : نواصفاج الترنانج 

يخسج املسً ىؤهنين في اخخصاص اميحاستة، يينح ملث ضظيفي ىعاضن ىحاسث، يعيه ةامطظائف اميحاستية 

املطاعاج اميخخنفة ضاملطاع امخاص ضيحصه اميخخسج ىن املسً عنى شهادة  في كافة ىؤسساج امدضمة في

 عنطو في اميحاستة امتكامطزيطس

 

   Program Objectivesثالثا : أهداف الترنانج  

 .ضامخخصصية في ىجال اميحاستةإعداد امخسيجيين اعدادا اكاديييا ضىهنيا ضاكساةهً اميعسفة امعاىة  1-

 ةعد امخخسج الوظائفىساعدة امخسيجين عنى ايجاد  2-

 ةناء اساس عنيي مكي يخيكن امخسيج ىن اكيال امدزاساج امعنيا 3-

 حنطيع ىهازج امطامث منعيه في ىجال اميحاستة الادازية ميكطن جصءا ىن ادازة امطحداج الاكخصادية 4-

 ططيس نظً كنفطية منطحداج اميخخنفةحيكين امطامث ىن اعداد ضح 5-

 . امخيكن ىن اميهن اميحاستية ضامخدكيلية

 . زفد دضائس املطاع امعاو ةامكفاءاج اميخيكنة ىن ىهنة اميحاستة

 امخخصص في ىجال اميصازف . 

 امخخصص في اميجالاج امصناعية ضامخدىية . 

 امخخصص في ىجال امخنيية اميسخداىة . 

  :04 عدد امطحداج  ةكنطزيطس عنطو في اميحاستة  زىص امتسناىج 

 حضطزي حاو طسيلة امحضطز ثيان كطزساج  –ازةع سنطاج  ىدة امدزاسة 
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 خكاميفامخخصص في ىجال ىحاستة ام . 

 امخخصص في ىجال اميطاشناج مندضمة ضاملطاع امخاص. 

 امخخصص في امخخطيط ضحلييً اميشازيع ضاعداد دزاساج امجدضى. 

 

    Program Student learning outcomes   الطالث حعلو راةعا :   نخرجاج

 ححديد امعلاكاج1ىخسج 

 سيكطن امخسيجطن كادزين عنى الاعيال اميحاستية ضامخدكيلة

 امخطاصه امشفهي ضامكخاةي 0ىخسج 

 . سيكطن امخسيجطن كادزين عنى اداء كافة الاعيال اميحاستية ضاعداد امخلازيس اميامية

 اميعسفة امعنيية 3ىخسج 

سيكطن امخسيجطن كادزين عنى إظهاز ىفهطو ىخطاشن مكيفية حططز اميعسفة امعنيية، ةيا في ذمك امخططز امخازيخي مننظسياج 

 خأسيسيةضاملطانين ام

 .ضطتيعة امعنً

 ححنيه امتياناج 4ىخسج 

 .سيكطن امخسيجطن كادزين عنى إظهاز اميهازاج امكيية امعنيية، ىثه املدزة عنى إجساء ححنيلاج ةسيطة منتياناج

 امخفكيس امنلدي 5ىخسج 

 ./أض ضزكةسيكطن امخسيجطن كادزين عنى اسخخداو ىهازاج امخفكيس امنلدي ضحه اميشكلاج مخططيس ىشسضع ةحثي ض

 

   Academic Staffالخدریسیة    الهيئة   خانسا :

 

 الاخخصاص الدقيق الاخخصاص العام اللقث العلهي الشهادة اسو الخدريسي ج

 ىحاستة كنفة ضإدازية ىحاستة اسخاذ دكخطزاٌ ىحيد سييس دهيسب امسةيعي 1

 ضحدكيم ىحاستة ىامية ىحاسث كانطني اسخاذ  دكخطزاٌ عليه دخيه كسيً عطفي 0

 ىحاستة ىامية ضحدكيم ىحاسث كانطني اسخاذ  دكخطزاٌ ضعد هادي عتد جياد 3

 ىحاستة ىامية ضزكاةة ىحاستة اسخاذ  دكخطزاٌ ىيثً عتد كاظً عتاس 4

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ ىساعد دكخطزاٌ شاكس عني سعد ىحيد 5

 ىحاستة ىامية  ضدضمية ىحاستة اسخاذ ىساعد دكخطزاٌ عتد امجتاز عنطان جتس  6

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ ىساعد دكخطزاٌ سعد  زعد فيصه جاةس 7

 ىحاستة اميطاشناج ىحاستة اسخاذ ىساعد دكخطزاٌ عصيص ىحيد عصيص داخه 8

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ  ىاجسخيس حيدز عتاس عتد ىحيد 9

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ  ىاجسخيس زائد حسن عني فسهطد :1
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 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ ىساعد دكخطزاٌ حيدز لاير ىخعث كلاط 11

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ ىساعد ىاجسخيس ةاسً ىحيد ىسهج كسيً 10

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ ىساعد ىاجسخيس ىاجد غاشي حسن حسطن 13

 إدازة ىامية ىاميةإدازة  اسخاذ ىساعد ىاجسخيس عني كسيً ىحيد خضيس 14

 ىحاستة ىامية ىحاستة اسخاذ ىساعد ىاجسخيس صفا ىهدي زاجي جتس 15

 ىحاستة كنفة ضإدازية ىحاستة اسخاذ ىساعد دكخطزاٌ حطزاء ناظً ىطشس عني 16

 إدازة امخسطيم إدازة اعيال اسخاذ ىساعد ىاجسخيس ضسغاو اةساهيً كاظً ناصس 17

 ىحاستة ىحاستة ىدزس ىساعد ىاجسخيس عني عتد الاىيس كاظً  18

 ىحاستة ىحاستة ىدزس ىساعد ىاجسخيس نطزس كاظً عتيد حيادي 19

 ىعنطىاج حطتيلية حاستاج ىدزس ىساعد ىاجسخيس فازس ىطس ىهدي  :0

 

 الخراكهي والهعدل والدرجاج سادسا : الاعخهاداج

   الاعخهاداج

( ، ضان امعدد الإجيامي ECTS)كنية الادازة ضالاكخصاد ىساز ةطمطنيا ىن خلال نظاو ححطيه امسصيد الأضزضةي  – اميثنى حختع جاىعة     

( 05( ضحدة متسناىج امتكنطزيطس ضان كه ضحدة اضزةية حيثث ):04( ضحدة مكه كطزس أي يعادل ):ETCS( )3متسناىج امدزجة )

  ظً ض غيس امينظًساعة عثء عيه امطامث ،ةيا في ذمك عثء امعيه امين

   وضع الدرجاج 
 كته امخلييً يخً حلسيً امنخائج إمى ىجيطعخين فسعيخين هيا امنجاح ضامسسطب ، ضمرمك فإن امنخائج ىسخلنة عن امطلاب

 : امرين زستطا في اميلسز امدزاسي ، ضيخً حعسيف نظاو امدزجاج عنى امنحط امخامي

                   GRADING SCHEME 

امدزجاجىخطط   

Group 
Grade امخلديس 

Marks 

(%) 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 اىخياش Outstanding Performance 

B - Very Good 89 - 80  جيد جدا Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60  ىخطسط

E - Sufficient 59 - 50  ىلتطل Work meets minimum criteria 

Fail FX – Fail   كيد  -زاسث (45-49) More work required but credit awarded 
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Group 

(0 – 49) 

 اميعامجة

F – Fail  (44-0) زاسث Considerable amount of work required 

     

Note:   

 

Note: Marks with Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The 

University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the 

original marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

إمى امعلاىة امكاىنة الأعنى أض الأدنى )عنى ستيه اميثال، سيخً  ٥.٠ىلاحظة0 سيخً حلسيث امعلاىاج امعشسية امخي حصيد أض حله عن 

(. مدى امجاىعة سياسة لا حسيح ةـ "حالاج امسسطب املسيتة ىن .٠إمى  ...٠ةينيا سيخً حلسيث علاىة ، ٠٠إمى  ٠..٠حلسيث علاىة 

 امنجاح"، مرا فإن امخعديه امطحيد منعلاىاج اميينطحة ىن كته اميصححين الأصنيين سيكطن امخلسيث امخنلائي اميطضح أعلاٌ.

 حساب الهعدل الخراكهي 

 امخاص ةها ، ضيخً  ECTSيخً حساب اميعدل امخساكيي ىن خلال ىجيطع دزجاج كه ضحدة ىضسضةة في نظاو     

 امخاص ةامتسناىج .  ETCSحلسييها جييعًا عنى إجيامي نظاو   

 سنطاج كيا في ادناٌ 0 4اميعدل امخساكيي مدزجة امتكامطزيطس ميدة 

  

 :04(+ ............(/ECTS×+ )دزجة امطحد امثاني    ECTS)×اميعدل امخساكيي =) )دزجة امطحد الأضل 

 
 

7-Curriculum/Modules    

Semester 1  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 

USSW

L 
ECTS 

Typ

e 

Prerequisit

e 

AC1101 Fundamentals of Financial Accounting 93 107 8.00 C  

AC1102 Principles of Business Administration 48 102 6.00 B  

AC1103 General Mathematics 63 87 6.00 B  

AC1104 Principles of Economic 48 102 6.00 B  
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UNI -101 English language 33 17 2.00 S  

UNI-104 HUMAN RIGHTS & DEMOCRACY 33 17 2.00 S  

 

 

Semester 2  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL 
USSW

L 
ECTS 

Typ

e 

Prerequisit

e 

AC1201 Financial Accounting 93 132 9.00 C  

AC1202 Principles of Statistics 63 137 8.00 B  

UNI-103 Computer 48 27 3.00 S  

AC1204 Accounting Readings & 

Corresponding 
78 122 8.00 B  

UNI-102 Arabic Language 33 17 2.00 S  

AC1201 Financial Accounting 93 132 9.00 C  

Semester 3  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 
USSWL ECTS Type 

Prerequi

site 

AC2101 
Fundamentals of INTERMEDIATE 

ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  

AC2102 
Fundamentals of 

GOVERNMENTAL ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  
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AC2103 
FUNDAMENTALS ACCOUNTING 

IN ENGLISH 
48 52 4.00 C  

AC2104 
Public Finance and Financial 

Legislation 
48 27 3.00 B  

AC2105 
PRINCIPLES OPERATION 

RESEARCH & APPLICATION QSB 
48 102 6.00 B  

UNI202 Arabic Language 33 17 2.00 S  

Semester 4  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 

USSW

L 
ECTS Type 

Prerequis

ite 

AC2201 INTERMEDIATE ACCOUNTING 63 112 7.00 C  

AC2202 GOVERNMENTAL ACCOUNTING 63 87 6.00 C  

AC2203 ACCOUNTING IN ENGLISH 48 77 5.00 C  

AC2204 MARKETING & E-TRADE 33 42 3.00 B  

AC2205 
ACCOUNTING FOR NONPROFIT 

ORGANIZATION 
63 62 5.00 C  

UNI201 
Crimes of the Defunct Ba'ath 

Party 
33 17 2.00 S  

Semester 5  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 

USSW

L 
ECTS Type Prerequisite 
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AC3101 CORPORATEACCOUNTING 63 87 6.00 C  

AC3102 
FUNDAMENTALS OF COST 

ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  

AC3103 

FUNDAMENTALS of UNIFORM 

ACCOUNTING SYSTEM 

ACCOUNTING to IFRS 

48 102 6.00 C  

AC3104 TAX ACCOUNTING 48 52 4.00 C  

AC3105 
ACCOUNTING FOR FINANCIAL 

ENTERPRISES 
48 77 5.00 C  

AC3106 
METHODOLOGY & ETHICS of 

SCIENTIFIC RESEARCH 
33 42 3.00 b  

 

Semester 6  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSW

L 

USSW

L 

ECTS Typ

e 

Prerequisit

e 

AC3201 
ADVANCED FINANCIAL 

ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  

AC3202 
NATURAL RESOURCES 

ACCOUNTING 
48 52 4.00 C  

AC3203 
The Unified Accounting System 

According to IFRS 
63 87 6.00 C  

AC3204 COST ACCOUNTING 63 87 6.00 C  

AC3205 AUDITING & CONTROL 48 52 4.00 C  
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AC3206 Quantitative Methods and SPSS 48 52 4.00 B  

 

Semester 7  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 

USSW

L 
ECTS 

Typ

e 

Prerequisit

e 

AC4101 
Fundamentals of ADVANCED 

COST ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  

AC4102 
Fundamentals of MANAGERIAL 

ACCOUNTING IN ENGLISH 
63 87 6.00 C  

AC4103 
INTERNATIONAL AUDITING 

STANDARDS 
48 52 4.00 C  

AC4104 
SPECIALIZED SYSTEMS 

ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  

AC4105 
INTERNATIONAL 

ACCOUNTING 
48 52 4.00 C  

AC4106 
FINANCIAL STATEMENTS 

ANALYSIS 
48 52 4.00 B 

 

 

Semester 8  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 

USSW

L 
ECTS 

Typ

e 

Prerequisit

e 

AC4201 
ADVANCED COST 

ACCOUNTING 
63 87 6.00 C  

AC4202 MANAGERIAL ACCOUNTING 63 87 6.00 C  
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IN ENGLISH 

AC4203 
INTERNATIONAL FINANCIAL 

REPORTING SATANDARDS 
48 52 4.00 C  

AC4204 ACCOUNTING THEORY 63 87 6.00 C  

AC4205 
ACCOUNTING INFORMATION 

SYSTEM 
63 87 6.00 C  

AC4206 
GRADUATION RESEARCH 

PROJECT 
30 20 2.00 B  

 

 

 

 

. Contact 

Program Manager:      

Ali Saad Mohammed   |   Ph.D. in Accounting    |   Assistant Prof. 

Email: alisaadalazawi@mu.edu.iq 

Office Tel. no.: 07807725194 

 

Program Coordinator:  

Ali Abdulamer Kadhim   |   Master in Accounting |   Assistant Teacher. 

Email: ali.abdulamer@mu.edu.iq 

Office Tel. no.: 07702892289 
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