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  الية رؤية قسم الم

الريادة الاكاديمية في قطاعات البنوك والتمويل وتخريج افراد متميزين 

 .يعززون النمو الاقتصادي المستدام

 

 رسالة القسم 

شامل في مجالات التمويل والمصارف واعدادهم تزويد الطلاب بتعليم 

كقادة ملتزمين بالتميز والابتكار والممارسات الاخلاقية مع المساهمة في 

 تطوير القطاع المالي والمجتمع

 

 

      Program Specificationثانيا : مواصفات البرنامج 

م.ملاحظ، م.  يمنح لقب وظيفي معاون محاسب، علوم المالية و المصرفيةيخرج القسم مؤهلين في اختصاص ال

القطاعات المختلفة  في كافة مؤسسات الدولة فيوالتدقيقية والادارية  يعمل بالوظائف المحاسبية  مدقق. 

كما يعد متخصصا في الجانب المالي والمصرفي ويمثل قطاع المصارف وشركات الصرافة   والقطاع الخاص 

م على شهادة البكالوريوس ويحصل المتخرج من القسوالوساطة من ابرز المستقطبين لخريجي القسم والتامين 

 في العلوم المالية والمصرفية.

 

لمالية و بكلوريوس علوم في ا رمز البرنامج 

  المصرفية

  042 عدد الوحدات 

 حضوري تام طريقة الحضور ثمان كورسات  –اربع سنوات  مدة الدراسة 
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   Program Objectivesثالثا : أهداف البرنامج  

تقديم تعليم أكاديمي متميز في مجالات العلوم المالية والمصرفية، يعتمد على أحدث   -1

 المناهج النظرية والتطبيقية لتعزيز فهم الطلبة للأسواق المالية والمؤسسات المصرفية.

والفكر النقدي والقدرة على اتخاذ إعداد خريجين مؤهلين يمتلكون المهارات القيادية  -2

 قرارات مالية رشيدة، بما يؤهلهم للعمل في القطاعات المصرفية والمالية بكفاءة واحترافية.

تعزيز ثقافة الابتكار المالي من خلال دمج مفاهيم ريادة الأعمال والتكنولوجيا المالية -3

(FinTechضمن المنهج الأكاديمي، بما يتماشى مع متطلبات ا ).لاقتصاد المعاصر 

غرس المبادئ الأخلاقية والمهنية في الممارسات المالية والمصرفية، بما يعزز من -4

 مستوى الشفافية والنزاهة في بيئة الأعمال.

دعم النمو الاقتصادي المستدام عبر إعداد كوادر تساهم بفعالية في تطوير السياسات -5

 الحلول للمشكلات الاقتصادية المعاصرة.المالية والأنظمة المصرفية الوطنية، وتقديم 

تشجيع البحث العلمي في مجالات التمويل والمصارف وتطبيق نتائجه في تطوير  -6

 الممارسات المالية، بما يسهم في الارتقاء بالقطاع المالي وخدمة المجتمع.

تعزيز الشراكات مع المؤسسات المالية محلياً ودولياً، لتوفير فرص تدريب ميداني -7

 وتوظيف مستقبلي للطلبة، وربط الجانب النظري بالواقع العملي.

تطوير المهارات التقنية والتحليلية لدى الطلبة باستخدام أدوات وتطبيقات مالية حديثة، مما -8

 يزيد من جاهزيتهم لسوق العمل التنافسي.
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    Program Student learning outcomes   الطالب تعلم رابعا :   مخرجات

 عرفة الم
تحليل المفاهيم والنظريات الأساسية في العلوم 

يُظهر الطالب فهمًا معمقًا  المالية والمصرفية:
للأسس النظرية التي تقوم عليها الأنظمة المالية 
والمصرفية، بما في ذلك مفاهيم التمويل، سعر 

 والرقابة المصرفية.الفائدة، إدارة المخاطر، 

تفسير القوانين والتعليمات المنظمة للعمل المصرفي 
يكون الطالب قادرًا على  والمالي محليًا ودوليًا:

تفسير الأنظمة الرقابية والسياسات النقدية 
والتشريعات المصرفية ذات العلاقة ببيئة الأعمال 

 العراقية والعالمية.
والمؤسسات شرح آليات عمل الأسواق المالية 

يُفسّر الطالب آليات التداول والتسعير  المصرفية:
والتوازن في الأسواق المالية، ويشرح دور البنوك 

المركزية والمصارف التجارية في الاستقرار 
 المالي.

 تقييم الأدوات المالية وأساليب التمويل المختلفة:
يمتلك الطالب القدرة على التمييز بين أدوات 

مار المختلفة )الأسهم، السندات، التمويل والاستث
المشتقات المالية(، وتقدير جدواها في اتخاذ القرارات 

 الاقتصادية.
 المهارات 

تطبيق أدوات التحليل المالي والإحصائي في تقييم 
يمتلك الطالب القدرة  :الأداء المالي للمؤسسات
 SPSSو Excel على استخدام برامج مثل
 .عداد التقاريرلتحليل البيانات المالية وإ 

إعداد القوائم المالية والتقارير المحاسبية والمصرفية 
يُتقن الطالب إعداد وتحليل  :وفق المعايير الدولية

، مع مراعاة IFRS القوائم المالية وفقًا لمعايير
 .متطلبات الجهات الرقابية

اتخاذ قرارات تمويلية واستثمارية مستندة إلى 
الطالب مهارة في يُظهر  :تحليل مالي سليم

تحليل البدائل التمويلية والاستثمارية وتقديم 
 .توصيات مالية مبنية على أسس علمية

تصميم دراسات جدوى مالية لمشاريع في بيئة 
يستطيع الطالب إعداد دراسة  :الأعمال المحلية

جدوى تشمل التحليل المالي والتدفقات النقدية 
 .وتقدير العائد على الاستثمار

  القيم 
لالتزام بالأخلاقيات المهنية في العمل المصرفي 

يُظهر الطالب سلوكًا مهنيًا مسؤولًا  :والمالي
يعكس النزاهة والشفافية في التعامل مع البيانات 

 .والمعلومات المالية

التفاعل الإيجابي مع بيئة العمل الجماعي 
يتبنّى الطالب مواقف إيجابية  :والتعاون مع الزملاء

ضمن فرق متعددة التخصصات، نحو العمل 
 .ويُظهر مهارات في التواصل والحوار

الانفتاح على التعلّم المستمر والتطوير الذاتي 
يُبدي الطالب رغبة في  :في المجال المالي

مواكبة التحديثات التقنية والمهنية في مجالات 
 .الذكاء المالي والتحول الرقمي

المجتمع الإدراك بمسؤولية المساهمة في خدمة 
يتحلى الطالب بالوعي  :من خلال المعرفة المالية

بدور المؤسسات المصرفية في التنمية، ويُبدي 
استعدادًا للمشاركة في برامج التثقيف المالي 
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 .المجتمعي
 

   Academic Staffالتدریسیة    الهيئة   خامسا :

 

 

 

 

 التخصص الدقيق  التخصص العام  الشهادة  اللقب  اسم التدريسي ت

 تنمية اقتصادية اقتصاد دكتوراه استاذ  د. علي جابر عبد الحسين محسن ا.  .1

 اقتصاد كلي اقتصاد دكتوراه استاذ د. حيدر حسين عذافة خلف ا.  .2

 سياسات اقتصادية اقتصاد زراعي دكتوراه استاذ  ا.. د مقداد جاسم عبد عيدان  .3

 تنمية اقتصادية اقتصاد دكتوراه استاذ  د. حيدر طالب موسى عيسى ا.  .4

 محاسبة مالية محاسبة دكتوراه استاذ مساعد د. مصطفى عبد الحسين علي عبد الله ا.م.  .5

 الاحصاء التطبيقي احصاء دكتوراه استاذ مساعد ا.م. د كاظم يحيى عبد الحسين حمزة  .6

 تنمية اقتصادية اقتصاد دكتوراه استاذ مساعد ا.م. د مهى كريم علي محمد  .7

 ادارة تسويق ادارة الاعمال دكتوراه استاذ مساعد منخي كشيش شنانا.م.د احمد   .8

 اقتصاد اقتصاد ماجستير استاذ مساعد ا.م. وضاح رحيم راهي ناصر  .9

 مالية ومصرفية مالية ومصرفية ماجستير استاذ مساعد ا.م. حيدر ثجيل جواد زغير  .11

 محاسبة مالية محاسبة دكتوراه استاذ مساعد أ. م. د عقيل جابر كاظم حمود        .11

 اللغة العربية اللغة العربية دكتوراه مدرس  م.د.علي حمزة مزبان  .12

 ادارة مالية ادارة مالية ماجستير مدرس م. اسعد منصور عبد سوادي  .13

 محاسبة محاسبة ماجستير مدرس م. رامي متعب علي حمود  .14

مدرس  م.د. سماح هادي خضير م.  .15

 مساعد

 جنائي قانون عام ماجستير

 محاسبة محاسبة ماجستير مدرس  م سارة عبد الامير كامل م.  .16

مدرس  م.م. علي حامد عبد الامير   .17

 مساعد

 مالية ومصرفية مالية ومصرفية ماجستير

مدرس  م.م. صلاح عبد الله لفلوف   .18

 مساعد

 مالية ومصرفية مالية ومصرفية ماجستير

مدرس  م.م. مصطفى حسن هادي  .19

 مساعد

 محاسبة محاسبة ماجستير

مدرس  م.م.لمى عباس جبر  .21

 مساعد

 اقتصاد اقتصاد ماجستير
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 التراكمي والمعدل والدرجات سادسا : الاعتمادات

   الاعتمادات

( ، وان العدد الإجمالي ECTS)كلية الادارة والاقتصاد مسار بولونيا من خلال نظام تحويل الرصيد الأوروبي  – المثنى تتبع جامعة     

( 02( وحدة لبرنامج البكلوريوس وان كل وحدة اوربية تمثب )042( وحدة لكل كورس أي يعادل )ETCS( )02الدرجة )لبرنامج 

  ساعة عبء عمل الطالب ،بما في ذلك عبء العمل المنظم و غير المنظم

   وضع الدرجات 
 فإن النتائج مستقلة عن الطلاب قبل التقييم يتم تقسيم النتائج إلى مجموعتين فرعيتين هما النجاح والرسوب ، ولذلك

 : الذين رسبوا في المقرر الدراسي ، ويتم تعريف نظام الدرجات على النحو التالي

                   GRADING SCHEME 

 مخطط الدرجات

Group 
Grade التقدير 

Marks 

(%) 
Definition 

Success 

Group 

(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 امتياز Outstanding Performance 

B - Very Good 89 - 80  جيد جدا Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - 

Satisfactory 
 Fair but with major shortcomings 69 - 60  متوسط

E - Sufficient 59 - 50  مقبول Work meets minimum criteria 

Fail 

Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  
قيد  -راسب 

 المعالجة
(45-49) More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) راسب Considerable amount of work required 

     

Note:   

Note: Marks with Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for 

example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The 

University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the 

original marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

إلى العلامة الكاملة الأعلى أو الأدنى )على سبيل المثال، سيتم  2.2ملاحظة: سيتم تقريب العلامات العشرية التي تزيد أو تقل عن 

(. لدى الجامعة سياسة لا تسمح بـ "حالات الرسوب القريبة من 24إلى  24.4ينما سيتم تقريب علامة ، ب22إلى  24.2تقريب علامة 

 النجاح"، لذا فإن التعديل الوحيد للعلامات الممنوحة من قبل المصححين الأصليين سيكون التقريب التلقائي الموضح أعلاه.
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 حساب المعدل التراكمي 

 الخاص بها ، ويتم  ECTSيتم حساب المعدل التراكمي من خلال مجموع درجات كل وحدة مضروبة في نظام     

 الخاص بالبرنامج .  ETCSتقسيمها جميعًا على إجمالي نظام   

 سنوات كما في ادناه : 4المعدل التراكمي لدرجة البكالوريوس لمدة 

  

 042(+ ............(/ECTS×+ )درجة الوحد الثاني    ECTS)×المعدل التراكمي =) )درجة الوحد الأول 

 
 

7-Curriculum/Modules    

Semester 1  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Prerequisite 

AC1101 Fundamentals of Financial Accounting 93 107 8.00 C  

AC1102 Principles of Business Administration 48 102 6.00 B  

AC1103 General Mathematics 63 87 6.00 B  

AC1104 Principles of Economic 48 102 6.00 B  

UNI -101 English language 33 17 2.00 S  

UNI-104 HUMAN RIGHTS & DEMOCRACY 33 17 2.00 S  

 

Semester 2  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Prerequisite 

BF1101 Principles of Banking and Finance 63 112 7.00 C  

BF1102 Accounting Basics 63 112 7.00 B  

BF1103 Business Management Basics 63 87 6.00 B  

BF1104 Principles of Statistic 63 87 6.00 B  

UN115 Human Right & Democracy 33 17 2.00 S  

UN116 English Language 33 17 2.00 S  
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Semester 3  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Prerequisite 

BF1201 Principles of Economics 63 112 7.00 B  

BF1202 Principles of Accounting 63 112 7.00 B  

BF1203 Principles Business Management 63 87 6.00 B  

BF1204 Reading in Banking and Finance 48 77 5.00 B  

UN125 
Fundamentals of Computer 

Science 
48 27 3.00 S  

UN126 Arabic Language 33 17 2.00 S  

Semester 4  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Prerequisite 

BF2101 Intermediate Accounting 78 122 8.00 B  

BF2102 
Financial and Banking 

Mathematics 
63 87 6.00 B  

BF2103 Financial Management 63 87 6.00 C  

BF2104 Commercial Law 33 17 2.00 B  
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BF2105 Public Finance 48 27 3.00 S  

UN216 
Fundamentals of Computer 

Science 
48 27 3.00 S  

UN217 Arabic Language 33 17 2.00 S  

Semester 5  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 
USSWL ECTS Type Prerequisite 

BF3101 Cost Accounting 63 87 6.00 B  

BF3102 

Corporate Finance 

63 87 6.00 B  

BF3103 Financial Markets 63 87 6.00 B  

BF3104 Unified Accounting System 63 87 6.00 B  

BF3105 Banking Operations 48 27 3.00 B  

BF3106 Bank Marketing 48 27 3.00 B  
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Semester 6  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type Prerequisite 

BF3201 Advanced Financial Markets 63 87 6.00 B  

BF3202 Investment Decision Evaluation 63 62 5.00 B  

BF3203 Quantitative Methods and SPSS 63 62 5.00 B  

BF3204 Economics and Finance 63 62 5.00 B  

BF3205 Financial Risk Management 63 62 5.00 B  

BF3206 Bank Accounting 63 37 4.00 B  

 

Semester 7  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module 
SSW

L 

USSW

L 
ECTS Type Prerequisite 

BF4101 Specialized Banks 78 122 8.00 B  

BF4102 Management Accounting 78 122 8.00 B  

BF4103 Auditing and Control 63 87 6.00 B  

BF4104 Investment Portfolio 63 87 6.00 B  

BF4105 
Scientific Research Methods and 

Ethics 
33 17 2.00 S  

 

Semester 8  |  30 ECTS   |   1 ECTS = 25 hrs 

Code Module SSWL USSWL ECTS Type 
Prerequis

ite 

BF4201 International Finance 63 112 7.00 B  

BF4202 
Advanced Management 

Accounting 
63 112 7.00 B  

BF4203 International Banking Standards 63 112 6.00 B  

BF4204 Banking Information Systems 63 77 5.00 B  
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BF4205 Advanced Auditing and Control 63 77 5.00 B  

 

 

. Contact 

Program Manager:  مصطفى عبد الحسين علي      

Mostafa Abd Alhuseen Ali   |   Ph.D. in Accounting    |   Assistant Prof. 

Email: Mustafa.abd1983@mu.edu.iq  

Office Tel. no.:009647834322491 

 

Program Coordinator:  احمد جمال كاظم 

Ahmed Jamal Kadhim |   Master’s Degree in Accounting |   Assistant Lecturer. 

Email: ahmedjamal@mu.edu.iq 

Office Tel. no.:009647803729481 
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