
 

 نبذة عن الكلية 

بقسمين لتكون الخطوة الأولى لإنشاء كلية الإدارة والاقتصاد   9002أسست كلية الإدارة والاقتصاد عام 

ز بحثية مراك التعليم وإيجادالمتكاملة ولدى الكلية خطط طموحة لتبني أفضل الأساليب الحديثة في 

ي علاقة تعاون وتبادل معرف والخاص وتأسيسمتميزة وبناء شراكة حقيقية مع مؤسسات القطاع العام 

مع الكليات المناظرة في العراق والبلدان المجاورة ركزت عمادة الكلية على نوعية الأقسام وشعورا 

بأهمية تطوير القطاع المصرفي والمالي سواء في القطاع العام أو الخاص ومواكبة التحولات 

لكلية نحو استحداث قسم العلوم المالية والمصرفية الاقتصادية التي يشهدها العراق توجهت عمادة ا

 طالبا وفي( 911( طالبا وفي السنة الثانية )861)وقسم المحاسبة . وفي السنة الاولى للتأسيس تم قبول 

تم  9086وفي سنة  طالبا،( 810تم استحداث الدراسات المسائية حيث تم قبول ) 9080/9088عام 

  والمسائية.راستين الصباحية استحداث قسم ادارة الاعمال وللد

مدة الدراسة في الكلية أربع سنوات تقويمية يتم فيها إعداد الطالب نظريا وعمليا بمواد دراسية تخصصية 

نسعى من خلالها إلى تطوير القدرات الذهنية والمهارية للطالب  الدراسية.وساندة على مدار المراحل 

 استحداث المكتب الاستشاري المعرفي. وتمتخصيص والتي من شانها تعزيز الجانب النوعي في ال

 .9080المالي والاداري والاقتصادي في عام 

 الرؤية والرسالة

 الرؤية:

لباحثين والافراد وا )الطلبةوفقاً لاحتياجات  العالي،تعزيز مكانتنا كرائد في مجال البحث العلمي والتعليم 

 لها.التزام الكلية بالاستجابة  والمجتمعات( مع

 الرسالة:

تقدم كلية الادارة والاقتصاد بيئة مشجعة للعمل الجماعي والتعليم والتعلم والبحث العلمي في حقل  

 الجامعة بإصلاحاتالعلوم الادارية والاقتصادية مسترشدة 

 الأهداف والقيم 

 الاهداف

 . تدريب وتطوير الكادر التدريسي والوظيفي8

 صالح من محافظة المثنى وبقية المحافظات. خدمة المجتمع والمستفيدين اصحاب الم9

 . تحديث المناهج العلمية لمواكبة التطور والحداثة في العلوم الادارية والمالية والاقتصادية والمحاسبية3

.  الشراكة مع القطاع الخاص والقطاع الحكومي ضمن مجالات التعليم والصناعة والزراعة 4

 المصرفي والقطاع الزراعيوالاستثمار واستراتيجيات تطوير القطاع 



. استحداث برامج دراسات اولية وعليا تتفق واحتياجات سوق العمل والشراكة العلمية والبحثية مع 5

 التعليم الاهلي المناظر

 .AACSB.  السعي للحصول على الاعتمادية العالمية لكليات الادارة والاقتصاد من مؤسسة 6

 .العالمي المرموقذات الترتيب  . التوأمة مع كليات الادارة والاقتصاد7

 والدولية.. التبادل البحثي والتعليمي مع الكليات المحلية والعربية 1

 البحثي.و. تطوير المجلة العلمية للكلية ورفدها بكوادر عالمية من حيث التخصص والنتاج العلمي 2

 .مباشر .تطوير وتفعيل عمل المكتب الاستشاري وجعل خدماته في يد المستفيدين بشكل80

ً . التحول الرقمي لخدمات الكلية على مستوى الوحدات الادارية والعلمية 88  وفق ووحدات( )اقساما

 .جدول زمني محدد

. تطوير مكتبة الكلية وتنويع مصادرها وتحديثها لمواكبة التوسع في اختصاصات الكلية ومواكبة 89

اخر النظريات القيادية والمالية والمحاسبية والادارية محليا ودوليا وجعل خدماتها الكترونية سهلة 

 والباحثين.الوصول من قبل الطلبة 

  -القيم: 

 -التالية: تسعى الكلية الى الالتزام بالقيم 

 الشفافية

 المسائلة

 العدالة

 النزاهة

 الاحترام

 الجودة

 

 

 

 

 

 

 



 قسم المحاسبة

 نشأة قسم المحاسبة

جامعة  –الأقسام العلمية الثلاثة التي تتكون منها كلية الادارة والاقتصاد  أحد المحاسبةيشكل قسم 

يقبل القسم خريجي الدراسة  ،9002/9080بدأت الدراسة في القسم من العام الدراسي  المثنى،

الاعدادية بفروعها الادبية والعلمية والتجارية وبحسب التعليمات الوزارية. والدراسة فيه تكون على 

يتم فيها أعداد وتأهيل الطالب نظرياَ وعمليا من خلال تدريسه مجموعة من  جامعية،سنوات  أربعمدى 

الجوانب التطبيقية. الجزء الأكبر من هذه  المواد الدراسية ضمن محاضرات نظرية وأخرى تتناول

ويشمل الجزء المتبقي تخصصات أخرى مختلفة منها  المحاسبة،المواد الدراسية متخصص في مجال 

ومنها ما هو ضروري لتأهيل الطالب تأهيلاَ جيداَ يساعده في  بالمحاسبة،ما هو وثيق الصلة 

تطوراَ ملحوظاَ في العملية التعليمية ورفد سوق  ويشهد القسم التخرج.الوظيفة بعد  احتياجات مواجهات

 .العمل بالمخرجات النوعية المتخصصة في مجال المحاسبة

 

 الرؤية

  .تخريج جيل محاسبي متميز يعزز دوره في المجتمع وسوق العمل

 

 الرسالة

لتعليم اتأهيل الطلبة للعمل في القطاعات الحكومية والخاصة من خلال مواكبة التطورات الحديثة ودمج 

  .النظري بالتطبيق العملي لتحسين الاداء المؤسساتي والاقتصادي

 

 أهـداف قسم المحاسبة 

 : تتمثل اهداف قسم المحاسبة فيما يأتي

ئف وتشمل كافة الوظا –إعداد كوادر محاسبية مهيأة أكاديمياَ ومهنياَ لتشغل الوظائف المحاسبية  .8

الحكومية منها والعامة والمختلطة  العمل:في مختلف ميادين  –المرتبطة بفروع المحاسبة 

 .والخاصة

غرس مفهوم أخلاق المهنة والمضامين الأخلاقية التي يجب أن يتمتع بها المحاسب عند  .9

 .ممارسته لمهنته وتحفيز الطلبة وتوجيههم إلى العمل نحو تطوير مهنة المحاسبة بعد تخرجهم

التركيز  مع)التنظيم والأشراف على التطبيقات العملية لطلبة القسم في مواقع العمل المختلفة  .3

نب بط الجاسعياَ نحو ر الاستثنائية،او في المواقع البديلة في الظروف  الصناعية(على الشركات 

النظري الذي يتم تدريسه لهم في القسم مع النواحي التطبيقية في الواقع العملي حتى تكون 

 .المتدربينالصورة مكتملة في الطلبة 



تشجيع طلبة القسم على الابداع وتسخير الطاقات الطلابية الشابة وتوجيهها نحو تجسيد مواد  .4

كثير وهذا يتطلب ال التوضيحية، المحاضرات في لوحات ووسائل تعليمية إضافة إلى الاشكال

 .من التفكير الإبداعي والإشراف المباشر من السادة أعضاء هيئة التدريس

تكليف طلبة المستوى الرابع في القسم بإعداد بحوث تطبيقية في مجال المحاسبة وتحت إشراف  .5

لتي تم االسادة أعضاء هيئة التدريس في القسم , حيث يتم تقييم هذه البحوث وفق الاستمارة 

 .أعدادها لهذا الغرض والتي تتضمن عناصر البحث العلمي بتفاصيلها

فتح قنوات تعليمية اليكترونية خاصة بجميع المواد الدراسية تماشيا مع الظرف الحالي الذي  .6

، كذلك قنوات اليكترونية خاصة بالإرشاد (covid 19) وباءيمر به القسم والعالم لمواجهة 

عن ان القسم يقوم باستخدام الوسائل اللازمة لحماية الطلبة والتدريسيين التربوي للطلبة. فضلا 

 .من وباء كورونا المستجد

قيام السادة أعضاء هيئة التدريس في القسم بتقديم حلقات نقاشية سواء ان كانت الكترونية او  .7

 حضور فعلي في مواضيع محاسبية معاصرة، ودعوة السادة أعضاء هيئة التدريس في الاقسام

العلمية الاخرى في الكلية وطلبة القسم لحضور هذه الحلقات لتحقيق الفائدة العلمية المرجوة 

 .منها

 لعملي،اإقامة الندوات العلمية الخاصة بالقسم والتي تناقش أية مشكلة محاسبية تستجد في الواقع  .1

استضافة  ويكون الهدف من هذه الندوات التوعية بهذه المشكلة وشرح كافة أبعادها من خلال

الأطراف المعنية بالمشكلة، وبالأخص من خارج الجامعة للاستفادة من وجهات نظرهم 

والتعرف على آرائهم والتحاور معهم في محاولة للتوصل إلى حلول بديلة للمشكلة , مع دعوة 

 المعنيين بموضوع الندوة لحضورها لغرض الاستفادة واغناء الندوة بالمداخلات والمناقشات

. 

على تنفيذ الخطة العلمية في القسم بكامل مفرداتها من ابحاث وتأليف كتب وسيمنارات  العمل .2

خطة ال إطاروندوات وتشجيع السادة التدريسيين معنويا على استكمال ابحاثهم المدرجة في 

 .السنوية المعنية، وخلق روح التعاون المشترك والتميز العلمي فيما بينهم

 

 

 

 

 

 

 

 



 والمصرفيةقسم علوم المالية 

 

 الرؤية

وتخريج افراد متميزين يعززون النمو الاقتصادي  والتمويل،الريادة الاكاديمية في قطاع البنوك 

 .المستدام

 

 الرسالة

تزويد الطلاب بتعليم شامل في مجالات التمويل والمصارف واعدادهم كقادة ملتزمين بالتميز والابتكار 

 .تطوير القطاع المالي والمجتمعوالممارسات الاخلاقية مع المساهمة في 

 

 نبذة عن القسم

يختص القسم بدراسة متجانس من العلوم المالية والاقتصادية والإدارية ترتبط ارتباطا وثيقا بالعمل 

بمخرجات على درجة عالية من الكفاءة والمهنية  رفد سوق العمل المصرفي المصرفي ويسعى الى

 .لرفد عملية التنمية الاقتصادية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 قسم إدارة الاعمال

 نبذة عن القسم

 لمثنى،اجامعة  –قسم ادارة الاعمال أحد الأقسام العلمية الثلاثة التي تتكون منها كلية الادارة والاقتصاد 

  9087/9086بدأت الدراسة في القسم من العام الدراسي 

ية سات التعليمية المحلية والإقليميحتل قسم إدارة الأعمال مكانة مميزة ضمن الأقسام المناظرة في المؤس

وتحضير طلبة القسم ليكونوا ناجحين وقادرين  تعليمية،في كل ما يقدمه من برامج دراسية ومسارات 

على إظهار التميز والإبداع وصناعة القرارات في كافة النواحي من خلال تزويد الطالب بالمعرفة 

هدف القسم إلى تزويد الطالب بالمعرفة الحديثة المتعلقة لذا ي الإداريةالحديثة بالإدارة وتنمية مهاراته 

( وحدة دراسية لمدة أربع سنوات حسب 34بالإدارة وتنمية مهاراته الإدارية من خلال دراسة الطالب )

الخطط المعتمدة يحصل بعدها الطالب على درجة البكالوريوس في اختصاص القسم العلمي وهي 

 .بكالوريوس إدارة أعمال

 

 الرؤية

والتعاون لحل  الابتكار وتعزيز واخلاقييننسعى للريادة العالمية في تعليم الاعمال بتخريج قادة مبدعين 

 .تحديات الاعمال المستدامة

 

 الرسالة

تمكين الطلاب ليصبحوا قادة مبتكرين ينشؤون اعمالا مستدامة ومسؤولة اجتماعيا وتوفير بيئة تعليمية 

 عدادهملأالاعمال مع التركيز على القيادة الاخلاقية والمواطنة العالية وديناميكية تعزز الابداع وريادة 

 .والعالمالمجتمع  في الايجابي للتأثير

 

  رسالة القسم

ة والدوائر الحكومي توالمنشئاتؤهل برامج إدارة الأعمال الملتحقين بها للخدمة في الهيئات الإدارية 

ن والمزج بي الإدارة،ت العلمية الحديثة في حقول القطاع الخاص من خلال مواكبة التطورا تومنشئا

التدريس النظري والتطبيق العملي للنهوض بمستويات الأداء المؤسساتي في القطاعين الخاص والعام 

 .في إدارة الأعمال

 

 

 



 أهداف القسم

 .بناء شخصية الطالب وتنمية قدراته العلمية والعملية والبحثية بأسلوب علمي متميز .8

وتدريب عالي الجودة يحقق احتياجات سوق العمل العراقية ومتطلبات التقنية الحديثة  تقديم تعليم .9

 .والمعرفة المتميزة

صياغة وتصميم الممارسات العملية والتطبيقية في المجالات التي يختارها القسم للتخصص  .3

 .فيها والاهتمام بها

 .المساهمة في سد احتياجات سوق العمل العراقية في مجال الإدارة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 متطلبات التسجيل

 التسجيل والقبول

 
 يشترط في الطالب الذي يقبل في الجامعات والمعاهد العراقية ان يكون: 

 الجنسية. عراقي-8

بتصديق من المديرية العامة للتربية في المحافظة  العراقية معززةعلى شهادة الدراسة الثانوية  حائزا-9

 او على شهادة تعادلها. 

 صعوداً. 8226ان يكون الطالب من مواليد -3

. ناجحا في الفحص الطبي على وفق الشروط الخاصة بكل دراسة ويكون تقديم الطالب المكفوف 4

 المركزي.الذي تتوفر فيه شروط التقديم للدراسات الإنسانية المناسبة عن طريق القبول 

الوقت ذاته( في الكليات والمعاهد  )فيللدراسة فلا يجوز الجمع بين الوظيفة والدراسة  متفرغا-5

الصباحية ويشمل ذلك منتسبي المؤسسات الحكومية كافة ويشترط في استمرارهم بالدراسة الحصول 

اً ولا يجوز الجمع بين دراستين ايض النافذة،على اجازة دراسية من دوائرهم ابتداء على وفق التعليمات 

اسة الدر تأجيلالطالب الموظف  )بإمكانقبوله  لغاءلإوفي حال ثبوت خلاف ذلك يكتب الى الوزارة 

بحسب التعليمات كي يستوفي شرط اكمال سنتين خدمة مرضية ليحق له الحصول على الاجازة 

 الدراسية(الدراسية على وفق تعليمات منح الاجازة 

 -خريجي: من  –. 6

  9095 9094السنة الدراسية -أ   

الدراسية السابقة من غير المقبولين قبولا مركزيا في أية كلية أو معهد   ويتم قبولهم وفق  السنة-ب

الحدود الدنيا لسنة تخرجهم وفي حالة ثبوت قبول الطالب في اي كلية او معهد يعاد الى قبوله الاصلي 

 وتعد سنة رسوب بحقه.

الكليات المناظرة لاختصاصاتهم منهم في  %80الطلبة )الأوائل( من خريجي المعاهد فيقبل  من-7

 وينفذ القبول المركزي بترشيح المشمولين منهم.


