
 المحاضرة الثانية عشر

 14000مواصفات الآيزو 

ISO 14000 لمساعدة الموجودة البٌئٌة للإدارة الصلة ذات المعاٌٌر من عائلة 

 البٌئة على سلبا.( إلخ الصناعٌة، الاعمال) العملٌات تأثٌر كٌفٌة تقلٌل فً المنظمات

 للقوانٌن الامتثالو ؛( الأرض أو الماء أو الهواء فً سلبٌة تغٌرات تسبب أي)

 . ما ذكرفٌ مستمر تحسن كذلك و ؛ بٌئٌا الموجهة الأخرى واللوائح بها المعمول

 ( ISO :14000)  سلسلةمواصفات  مفهوم

 متكامل بٌئً إدارة نظام تقدٌم بعد علٌها والمحافظة بالبٌئة المتزاٌد الاهتمام تعزز

 ISO : 14000) ) البٌئٌة الإدارة مواصفات سلسلة صدور عبر

 تشكل ((ISO منظمة ضمن المواصفات لوضع المختصة الفنٌة اللجنة طورتها التً

 من العدٌد وتعً ةالبٌئٌ الإدارة لنظم الأساسٌة القاعدة السلسلة هذه مواصفات

 المواصفات هذه متطلبات مع توافقها أهمٌة والإنتاجٌة الصناعٌة والجهات المنظمات

 الصناعٌة الدولة فً عدٌدة منظمات بدأت وقد النظم لتلك محاكاتها أو القٌاسٌة

 .6991 عام فً عتمادهاا قبل حتى ISO: 14000 بتطبٌق

 من تستدعى موثقة مواصفات"  بأنها ISO 14000) )  المواصفات سلسلة تعرف

 وتصرٌف ومعالجة وإنتاج الأولٌة المواد استخدام على الحفاظ فً المساهمة المنظمة

 : أهمها أهداف جملة تحقٌق ISO 14000) )  سلسلة وتستهدف الخطٌرة الفضلات

 حسن ٌضمن البٌئٌة للإدارة داخلً نظام إقامة على المنظمات مساعدة -6

 .البٌئٌة القضاٌا مع التعامل

 مجال فً بها الخاصة والسٌاسات الأهداف وضع على المنظمات مساعدة -2

 . البٌئة

 أمام البٌئٌة مةالسلا وبشروط البٌئٌة سٌاستها عن بالإعلان المنظمات التزام -3

 .العام والرأي والزبائن الرسمٌة السلطات

 الجهات من المطابقة شهادات على للحصول سعٌها فً المنظمات تشجٌع -4

 . البٌئٌة السلامة بشأن المختصة

:  هً رئٌسة مواصفات سبع إلى(  ISO : 14000)  عائلة تصنٌف ٌمكنو

 نظام مواصفات



v البٌئٌة الإدارة 

v البٌئً التدقٌق مواصفات و 

v البٌئً الملصق ومواصفات 

v البٌئً الاداء تقٌٌم مواصفات 

v الحٌاة دورة تقٌٌم ومواصفات 

v البٌئٌة الإدارة مصطلحات ومواصفة 

v البٌئٌة والجوانب 

 ISO 14000 البيئة إدارة نظام شروط

 لابد التً الشروط من مجموعة وجود على ISO 14000 البٌئة إدارة نظام ٌتوقف

 ٌلً فٌما علٌها التعرف سنحاول التً تطبٌقه فعالٌة لضمان فٌه توافرها من

 ٌوضح بٌان، توفٌر للمؤسسة العلٌا الإدارة على ٌجب بحٌث: البٌئٌة السٌاسة. 6

 الذي البٌئة إدارة لنظام الأساسٌة والأهداف المبادئ فٌها تحدد لها، البٌئٌة السٌاسة

 :تكون أن سٌاسةال هذه فً وٌشترط فٌها، جاء ما تطبٌق على العمل مع ستعتمده

 .ومنتجاتها ونشاطاتها المؤسسة عملٌات طبٌعة مع وتتلاءم واقعٌة -

 .التلوث من والوقاٌة الأهداف، وتحقٌق المستمر، التحسٌن تشجٌع على تساعد أن -

 .للبٌئة الأخرى بالأنظمة التقٌد على المؤسسة تحث أن -

 .المؤسسة موظفً كافة على توزع بوثائق، السٌاسة هذه تدعم أن -

 اعتمادها أثناء وفقها لتسٌر خطة إعداد المؤسسة على ٌجب بحٌث:  التخطٌط. 2

 :الاعتبار بعٌن ٌأخذ أن لابد والذي بٌئٌا، التخطٌط علٌها ٌجب أي البٌئة، إدارة لنظام

 المتعلقة للعملٌات دورٌة بمراجعة المؤسسة تقوم أن ٌجب بحٌث: البٌئٌة النواحً. أ

 والعملٌات والاستخدامات والمخرجات المدخلات بمراقبة وذلك البٌئٌة، بالنواحً

 المستمر الاطلاع مع علٌها، والتأثٌر مراقبتها ٌمكن والتً البٌئة، مع تتفاعل التً

 .وفقها الخطة تعدٌل لٌتم البٌئٌة والتغٌرات المستجدات على



 المتصلة الشروط تأخذ أن لابد بحٌث: الأخرى والشروط القانونٌة الشروط. ب

 القانونٌة، المعاٌٌر فً الشروط هذه تتمثل الخطة، وضع فً الاعتبار بعٌن بالبٌئة

 والتقٌد وإتباعها تحدٌدها المؤسسة على ٌجب التً والصناعٌة، والتجارٌة والتنظٌمٌة

 .الخ…التجارٌة والبٌانات والمنظمات الحكومة، تصدرها والتً بها،

 ترٌد التً الأهداف تحدٌد المؤسسة على ٌجب بحٌث: والغاٌات الأهداف. ج

 هذه تكون أن على بوثائق، ذلك إرفاق مع النظام، هذا باعتمادها إلٌها الوصول

 . للقٌاس وقابلة وواقعٌة البٌئٌة، للسٌاسة مدعمة الأهداف

 ISO 14000 البيئة إدارة نظام اعتماد فوائد

 أن إذ ISO 14000 البٌئة إدارة نظام معاٌٌر لاعتماد المؤسسات من العدٌد تسعى

 من مجموعة تتحمل الوقت نفس فً أنها إلا كبٌرة، بفوائد علٌها سٌعود ذلك

 اعتماد وتكالٌف فوائد من كل معرفة الجزء هذا خلال من وسنحاول التكالٌف،

 .ISO 14000 البٌئة إدارة لنظام المؤسسات

 من العدٌد تحقٌق من ٌمكنها ISO14000 البٌئة إدارة لنظام المؤسسات اعتماد

 : فً البعض ٌلخصها الفوائد

 .البٌئة قوانٌن احترام ٌضمن نظام اعتماد من المؤسسة تمكٌن -

 للقٌاس القابلة النتائج فً والمتمثل للمؤسسة، البٌئً للأداء المستمر التحسٌن -

 .البٌئٌة والانعكاسات بالنواحً والمتصلة

ا سلٌمة إدارة امتلاك من المؤسسة تمكٌن - ًٌ  .بٌئ

 لهذا اعتمادها لأن للمؤسسة، البٌئة حماٌة وكالات مراقبة حدّة من التقلٌل -

 من التقلٌل فً أٌضا ٌساعد ما وهذا ئة،البٌ قوانٌن تحترم أنها على ٌدل النظام

 .مالٌا ذلك من والاستفادة المؤسسة على المفروضة الضرائب نسبة

 .معاٌٌره فً العالمً الطابع ٌأخذ لأنه مشتركة، دولٌة بلغة المؤسسة تزوٌد -

 .العالمٌة البٌئة مجال فً والتحسٌن للتطور اللازمة بالأدوات المؤسسة تزوٌد -

 وإحراز البٌئة، حماٌة بقوانٌن المؤسسة أفراد وعً زٌادة فً المساهمة -

 .عمٌقة ثقافٌة تغٌٌرات

 


